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職員会で非違行為防止研修を行いました（Ｒ２．１２．２１）

飲酒運転、スピード違反、加害事故の不適切な対応 盗撮、わいせつ 体罰（人格

を否定する言葉、暴言を含む）守秘義務違反、信用失墜行為、職務専念義務違反 等

教職員として非違行為研修を年間通じて行っております。今回は自らを見つめなおし、

自らにメッセージを書く時間を設けました。

（研修内容）

◆まず、非違行為の及ぼす影響について互いの考えを伝え合いました。

・すべての児童生徒に ・同僚に ・地域に ・家族に ・自分に

◆そのあと、様々な非違行為に照らしてご自身をみつめなおし、自己理解とともに、

自分や大切な人へのメッセージを作りました。

１ 自分をみつめて、自分の弱さや心配なことはどんなことがありますか

２ １ を踏まえて、自分へのメッセージを書いてください

３ １ を踏まえて、自分にとって大切な人へのメッセージを書いてください

職員一人一人が自己をみつめ、自分に当ててのメッセージ、大切な人へのメッセー

ジを書き、封筒に入れて各自が折に触れて読み返せるようにします。

静かな雰囲気の中、どの職員も真剣にメッセージを書いていました。


